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УТВЕРЖДЕНО                                                                                      

Президиумом Вологодской областной организации Общественного объединения – «Всероссийский Электропрофсоюз»

 «16» марта 2010 г.
ПОЛОЖЕНИЕ

о льготном предоставлении путевок на санаторно-курортное лечение в Вологодской областной организации Общественного объединения – «Всероссийский Электропрофсоюз»

I. Общие положения

1.1. Настоящее Положение принято в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности», инструкцией ФНПР по организации санаторно-курортного лечения членов профсоюзов в профсоюзных санаторно-курортных учреждениях (далее – Инструкция ФНПР), иными законодательными и нормативными документами в целях содействия членам профсоюза и членам их семей в реализации прав на отдых и санаторно-курортное лечение.

1.2. Настоящее Положение распространяется на профсоюзные организации, входящие в Вологодскую областную организацию Общественного объединения – «Всероссийский Электропрофсоюз» (далее – ВОО ВЭП), членов профсоюза, состоящих на учете в этих организациях, и членов их семей. 

1.3. В настоящем Положении используются следующие термины и понятия:

профсоюзные организации – первичные профсоюзные организации, входящие в ВОО ВЭП, а также профсоюзные организации электрических сетей ППО «Вологдаэнерго» ВЭП;

профсоюзные санатории – организации санаторно-курортного и лечебно-профилактического профиля перечень которых устанавливается ЗАО «СКО ФНПР «Профкурорт» (далее –  Профкурорт);

путевка – санаторно-курортная путевка, выпущенная профсоюзным санаторием;

профсоюзная путевка – путевка по специальной (льготной) цене, предоставляемая члену профсоюза и (или) членам его семьи;

обменная путёвка – документ, выдаваемый члену профсоюза для подтверждения его права на получение в профсоюзном санатории путевки, оформляемый в соответствии с Инструкцией ФНПР.

1.4. В профсоюзный санаторий по профсоюзной путевке направляются только члены профсоюза, независимо от срока их членства при отсутствии задолженностей по уплате профсоюзных взносов, и члены их семей, как правило – во время отпуска, но не чаще двух раз в год.

1.5. При значительном количестве заявок и невозможности их удовлетворения на указанное время или в указанный санаторий (отсутствие мест, аварии, форс-мажорные обстоятельства) может быть сформирована очередь на получение профсоюзных путевок в порядке, определяемом ВОО ВЭП.

1.6. В сроки, установленные в настоящем Положении в днях для определения порядка заказа, оплаты и выдачи путевок, включаются только рабочие дни. Остальные сроки исчисляются в календарном порядке.

1.7. В случае нарушения сроков, установленных настоящим Положением, профсоюзные организации, ВОО ВЭП либо Профкурорт вправе оставить соответствующие заявление, направление или заявку без рассмотрения, а член профсоюза – отказаться от путевки.

II. Организация работы по направлению членов

профсоюзов на санаторно-курортное лечение и отдых
2.1. В профсоюзных организациях ведение практической работы по направлению на санаторно-курортное лечение членов профсоюза осуществляют соответственно председатели профкомов, профорганизаторы, профгрупорги либо иные, специально уполномоченные решением выборного профсоюзного органа лица.

Ответственные лица профсоюзной организации:

2.1.1. принимают от членов профсоюза заявления о направлении на санаторно-курортное лечение;

2.1.2. выписывают направления на санаторно-курортное лечение и передают их в ВОО ВЭП;

2.1.3. получают от ВОО ВЭП обменные путевки и выдают их членам профсоюза;

2.1.4. обеспечивают проведение расчетов между членом профсоюза, профсоюзной организацией и ВОО ВЭП;

2.1.5. обеспечивают членов профсоюза информацией о профсоюзных санаториях, наличии мест, ценах на путевки и иной необходимой информацией;

2.1.6. ведут учет и составляют отчетность;

2.1.7. осуществляют иные функции по взаимодействию с ВОО ВЭП и представлению интересов членов профсоюза.

2.2. В ВОО ВЭП организацию и ведение практической работы по направлению на санаторно-курортное лечение осуществляют председатель, главный бухгалтер либо иные, специально уполномоченные лица.

Ответственные лица ВОО ВЭП:

2.2.1. принимают от профсоюзных организаций и обрабатывают направления на санаторно-курортное лечение;

2.2.2. направляют в Профкурорт заявки на санаторно-курортное лечение;

2.2.3. получают от  Профкурорта подтверждения на факт бронирования мест либо альтернативные варианты;

2.2.4. выдают профсоюзным организациям обменные путевки согласно полученным направлениям и подтверждениям бронирований;

2.2.5. обеспечивают проведение расчетов с Профкурортом и профсоюзными организациями;

2.2.6. ведут учет и составляют отчетность;

2.2.7. обеспечивают профсоюзные организации информацией о профсоюзных санаториях, наличии мест, ценах на путевки и иной необходимой информацией;

2.2.8. осуществляют иные функции по координации и взаимодействию между Профкурортом и профсоюзными организациями.

2.3. Организация и практическая работа по направлению на санаторно-курортное лечение и отдых членов профсоюзов в Профкурорте и профсоюзных санаториях осуществляется в соответствии с Инструкцией ФНПР.

2.4. Для организации работы по санаторно-курортному лечению членов профсоюза между ВОО ВЭП и Профкурортом заключаются соответствующие договоры.

2.5. Договор с членом профсоюза оформляется заявлением и обменной путевкой.

2.6. Взаимодействие между профсоюзными санаториями,  Профкурортом, ВОО ВЭП, профсоюзными организациями, в том числе в виде обмена документами, осуществляется как лично, так и с помощью средств телефонной, факсимильной и электронной связи.

2.7. Данные (Ф.И.О., должность, номера телефонов и факсов, почтовые адреса, адреса электронной почты и т.п.) ответственных сотрудников профсоюзной организации доводятся до сведения ВОО ВЭП, и наоборот.

2.8. В соответствии со ст.11 Федерального закона «Об информации, информационных технологиях и защите информации» обмен электронными сообщениями, каждое из которых подписано электронной цифровой подписью или иным аналогом собственноручной подписи отправителя такого сообщения, либо обмен факсимильными способами связи рассматривается как обмен документами.

III. Порядок направления

на санаторно-курортное лечение и отдых
3.1. Направление на санаторно-курортное лечение и отдых осуществляется профсоюзной организацией, в которой член профсоюза (заявитель) состоит на профсоюзном учете.

3.1.1. Направление на санаторно-курортное лечение и отдых осуществляется на основании письменного заявления члена профсоюза (приложение № 1), с указанием желаемых профсоюзных санаториев, срока отдыха и желательной даты заезда, количества и состава членов семьи, следующих на отдых совместно либо раздельно от заявителя (их фамилии, имена и отчества, возраст, степень родства), данных профсоюзного билета заявителя (при его наличии).

3.1.2. В соответствии с утвержденными в санаториях лечебно-оздоровительными программами срок путевки не может быть менее 14 календарных дней (как правило – 14, 18, 21, 24 дня). Санатории могут устанавливать свои требования по срокам путевки, которые необходимо уточнять перед бронированием.
3.1.3. Заявление, как правило, должно быть подано в срок не позднее трех месяцев до начала отдыха (заезда).

3.1.4. Профсоюзная организация выписывает направление (приложение № 2), которое в срок не позднее двух дней с момента поступления заявления члена профсоюза передает в ВОО ВЭП. 

3.2. Члены профсоюза вправе непосредственно обращаться за профсоюзными путевками в ВОО ВЭП. В этом случае у соответствующей профсоюзной организации запрашивается подтверждение факта состояния на профсоюзном учете обратившегося члена профсоюза и полноты уплаты членских профсоюзных взносов.

3.3. Заказ профсоюзных путевок в Профкурорте производится ВОО ВЭП:

3.3.1 На основании полученных от профсоюзных организаций направлений, ВОО ВЭП формирует сводную заявку (приложение № 3), которую направляет в Профкурорт в срок не позднее двух дней с момента получения направления.

3.3.2. В срок не позднее чем через пять дней после отправления заявки, ВОО ВЭП получает от Профкурорта подтверждение бронирования мест по заявке или подтверждение бронирования  - счёт.

3.4. Бронирование мест по профсоюзным путевкам осуществляет Профкурорт:

3.4.1. Бронирование осуществляется на основании полученных от ВОО ВЭП заявок в порядке, определенном Инструкцией ФНПР.

3.4.2. Поступившая заявка должна быть обработана сотрудниками Профкурорта и согласована с соответствующими профсоюзными санаториями в срок не более пяти дней с момента ее поступления.

3.4.3. В случае бронирования, Профкурорт направляет в объединение профсоюзов соответствующее подтверждение бронирования - счёт.

3.4.4. В случае, если бронирование по заявке на указанное время или в указанный санаторий невозможно по независящим от воли Профкурорта причинам (отсутствие мест, аварии, форс-мажорные обстоятельства), ВОО ВЭП предлагаются иные альтернативные варианты (иной санаторий, категория мест, цена, сроки заезда  и т.п.).

3.4.5. ВОО ВЭП предлагает профсоюзной организации или члену профсоюза альтернативные варианты и в случае их согласия работа по уточненным заявлениям, направлениям и заявкам проводится в вышеизложенном порядке. Обменная путевка в этом случае должна быть выдана заявителю в срок не позднее одного месяца до начала заезда (при наличии оплаты).

3.5. Получив от Профкурорта подтверждение о бронировании мест, ВОО ВЭП в течение двух дней направляет профсоюзной организации уведомление о подтверждении бронирования и необходимости оплаты путевки (приложение № 4).

IV. Порядок оплаты путевок

4.1. Стоимость профсоюзной путевки формируется профсоюзным санаторием. Стоимость путевок для членов профсоюза и членов их семей, указанная на сайте Профкурорта и в информационных материалах ВОО ВЭП, является предварительной и может уточняться при бронировании заказа, но, как правило, стоимость профсоюзной путевки не превышает 80 процентов цены обычной путёвки, предлагаемой профсоюзным санаторием для массовой коммерческой реализации. 
4.2. Профсоюзная путевка оплачивается членом профсоюза в следующем порядке:

4.2.1. Для подтверждения факта бронирования  Профкурорт  направляет в ВОО ВЭП соответствующий счет с указанием номеров заказа.

4.2.2. На основании полученного от Профкурорта счета ВОО ВЭП сообщает соответствующим профсоюзным организациям суммы, подлежащие оплате.

4.2.3. После получения подтверждения факта бронирования профсоюзная организация в срок не позднее двух дней обеспечивает оплату путевок заявителями (членами профсоюза), получает от заявителя денежные средства или копии документов, подтверждающих оплату (квитанции банка).

4.2.4. Оплата производится путем проведения наличных расчетов, либо в безналичном порядке путем перечисления денежных средств на расчетные счета профсоюзной организации или ВОО ВЭП. 

4.2.5. В соответствии с коллективными договорами (соглашениями) или по иным, не запрещенным законодательством основаниям, профсоюзные путевки могут быть полностью или частично оплачены работодателем либо профсоюзной организацией. 

4.2.6. По заявлению члена профсоюза денежные средства за путевку могут быть удержаны у него из зарплаты и перечислены непосредственно работодателем.

4.2.7. Профсоюзные организации вправе приобретать профсоюзные путевки за счет своих собственных средств по решению выборного органа.

4.2.8. При любом способе оплаты денежные средства в полном объеме должны поступить на расчетный счет Профкурорта в срок не позднее 1 месяца до даты заезда.

4.2.9. При бронировании путевок в срок позднее 1 месяца до даты заезда денежные средства должны поступить на счет Профкурорта в течение 1 суток с момента бронирования.

4.3. В случае получения от заявителей денежных средств в кассу или на расчетный счет профсоюзной организации, профсоюзная организация перечисляет денежные средства за профсоюзную путевку на расчетный счет ВОО ВЭП, либо вносит эти деньги в кассу ВОО ВЭП в срок не позднее двух дней с момента поступления в профсоюзную организацию указанных денежных средств.

4.3.1. В платежных документах обязательно указывается дата и номер направления, номер заказа, санаторий и дата заезда.

4.4. ВОО ВЭП перечисляет денежные средства, полученные за профсоюзные путевки от профсоюзных организаций либо членов профсоюза, на расчетный счет Профкурорта в срок не позднее двух дней с момента их поступления.

4.4.1. В платежных документах обязательно указываются номера и даты оплачиваемых заказов по соответствующим счетам.

4.5. В случае не поступления в Профкурорт платы за профсоюзную путевку в срок до одного месяца до момента заезда, Профкурорт в безусловном порядке вправе отменить бронирование.

4.6. При бронировании путевок с использованием автоматизированной системы бронирования отмена бронирования и аннуляция заказа производится автоматически. Автоматическая аннуляция заказа может быть отменена сотрудниками Профкурорта в срок до двадцати одного дня до момента заезда после: 

· поступления денежных средств на расчетный счет Профкурорта;

· предоставления копии платежного поручения, например, в случае, если денежные средства перечислены, но не успели поступить на соответствующий счет;

· предоставления от профсоюзной организации гарантийного письма об оплате с указанием номера заказа, санатория и даты заезда.

4.7. Профсоюзные организации и профсоюзные объединения, нарушившие сроки расчетов, несут финансовую ответственность, установленную соответствующими договорами. Помимо этого, указанным организациям и объединениям профсоюзов может быть полностью или частично отказано в предоставлении профсоюзных путевок в последующем.

V. Порядок выдачи путевок членам профсоюза

5.1. При получении денежных средств или документов, подтверждающих оплату, ВОО ВЭП выдает профсоюзной организации обменные путевки по одной на каждого отдыхающего.

5.2. Обменная путевка выдается только при условии полной оплаты профсоюзной путевки.

5.3. Обменные путевки выдаются профсоюзной организацией под роспись заявителю в срок не позднее двух дней с момента их получения от ВОО ВЭП. Отрывной талон к обменной путевке с подписями получателя в двухдневный срок возвращается в ВОО ВЭП.

5.4. Заявитель (член профсоюза) может получить обменные путевки непосредственно в ВОО ВЭП, о чем ВОО ВЭП в срок не позднее двух дней ставит в известность профсоюзную организацию.

5.5. По прибытии в санаторий отдыхающий предъявляет обменную путевку в соответствующую службу размещения (регистратура, приемная и т.д.). Каждый отдыхающий должен иметь полис ОМС и санаторно-курортную карту. Служба размещения санатория выдает отдыхающему санаторную путевку, обеспечивает размещение, разъясняет организацию питания, лечения и отдыха в санатории.

VI. Порядок аннуляции заказа (отказ от путевки)

6.1. Отказ от путевки осуществляется отдыхающим путем подачи соответствующего заявления в профсоюзную организацию, либо в санатории в случае отказа в период пребывания в нем.

6.2. В случае отказа от путевки профсоюзная организация направляет в ВОО ВЭП письменное уведомление с просьбой аннулировать заказ с обязательным указанием номера заказа, санатория, даты заезда, ФИО, а если заказ к тому времени оплачен – номера платежного поручения.

6.3. ВОО ВЭП дублирует соответствующее уведомление в Профкурорт.

6.4. Если заказ аннулируется после перечисления Профкурорту оплаты за путевку, либо после направления гарантийного письма, то заказчику (члену профсоюза) возвращаются денежные средства за вычетом уже произведенных санаторием расходов, размер которых согласно договору составляет не менее 10% от стоимости заказа (конкретный размер определяется Профкурортом в зависимости от понесенных затрат).

6.5. В случаях замены ФИО отдыхающего по заявке профсоюзная организация направляет в ВОО ВЭП, а последняя соответственно дублирует в Профкурорт, письменное уведомление с просьбой внести изменения в заказ с обязательным указанием номера заказа, санатория, даты заезда, вместо кого производится замена и ФИО нового отдыхающего.

6.6. При бронировании профсоюзной путевки с использованием Автоматизированной системы бронирования любые изменения, кроме ФИО отдыхающего, влекут за собой аннуляцию предыдущего заказа и формирование нового. В этих случаях необходимо письменно информировать ВОО ВЭП и, соответственно, Профкурорт об отказе от предыдущего заказа с указанием состояния по оплате (если заказ к тому времени оплачен – указывать номер платежного поручения). Оформление нового заказа производится в порядке, указанном выше.

Приложение №1

к Положению о льготном предоставлении путевок на санаторно-курортное лечение

ОБРАЗЕЦ

В профсоюзный комитет ППО «Вологдаэнерго» ВЭП

от Иванова Ивана Ивановича, ведущего инженера, члена ВЭП

заявление.

Прошу предоставить мне и членам моей семьи профсоюзные путевки:

	№
	Санаторно-курортное учреждение
	Сроки путевки/ Кол-во ночей
	Категория номера
	Цена 1 путевки в рублях
	Кол-во путевок
	Сумма в рублях

	1
	ЛПУ «Санаторий им.Анджиевского», г.Ессентуки
	04.07.2007 – 25.07.2007

(21 ночь)
	Двухместный 1 категории
	18000
	2
	36000

	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого
	
	
	
	
	36000


Итого путевок: 2 штуки.

Сумма в рублях: 36000 рублей

Дополнительные сведения:

	№
	ФИО
	Домашний адрес, телефон
	Дата рождения
	Паспортные данные
	Член ВЭП, членский билет

	1
	Иванов Иван Иванович
	160001, г.Вологда, ул.Мира, д.38, кв. 100

921-100-10-10
	12.10.1956
	Серия 00 00 

№ 000001, выдан УВД г.Вологды 

15.10.2002
	Да,

№ 111111, выдан 10.02.1995

	2
	Иванова Маргарита Ивановна
	160001, г.Вологда, ул.Мира, д.38, кв. 100

75-00-00
	10.02.1957
	Серия 19 00 

№ 000000, выдан УВД г.Вологды 

15.10.2001
	Нет


С Положением о льготном предоставлении путевок на санаторно-курортное лечение ознакомлен (а), предупрежден о том, что в случае аннулирования заказа после перечисления Профкурорту оплаты за путевку, либо после направления гарантийного письма, денежные средства будут возвращены за вычетом не менее 10% от стоимости заказа. Дополнительное страхование от несчастного случая не требуется (требуется). Согласен на обработку моих персональных данных в объеме, требуемом для предоставления путевки.
                                            ________________________ (_______________)

                                                           подпись






«___» __________________ 201__ г.

Приложение №2

к Положению о льготном предоставлении путевок на санаторно-курортное лечение

ОБРАЗЕЦ

Направление № _______ от ______________________201__ г.

	Кому:
	Вологодская областная организация Общественного объединения – «Всероссийский Электропрофсоюз» 
	Тел./факс:   (8172) 76-85-80

E-mail: asemenov@ve.vologdaenergo.ru

	От кого:
	Первичная профсоюзная организация ГУ ОАО «ТГК-2» по Вологодской области
	тел./факс: (8172) 22-22-22 

	Отв. исполнитель: 
	И.М. Полякова 
	E-mail:aaa@bbb.ru


	Основание направления:
	Заявление члена профсоюза С.Н.Маркелова от «___» ______________ 201__ г.

Уплату членских взносов в полном объеме подтверждаем.


Первичная профсоюзная организация направляет на санаторно-курортное лечение следующих членов профсоюза и членов их семей:

	№
	Санаторно-курортное учреждение
	Сроки путёвки/

кол-во дней
	Категория номера (в АСБ)
	Цена 1 путёвки

в руб.
	Сумма

в руб.
	ФИО

выезжающих
	Дата

рождения
	Страхование 

(от несчастного случая)

(Да/Нет)
	Примечание  

ВОО ВЭП

	1
	ЛПУ «Санаторий им.

Анджиевского»,

г. Ессентуки
	04.07.2007 – 

25.07.2007

(21 ночь)
	Место в двухместном

номере 

1категории

(1к2м1к)
	18 000
	36000
	Маркелова

Наталья

Ивановна

Маркелов 

Сергей

Николаевич
	12.10.1955

02.02.1950
	
	

	
	Итого
	
	
	
	36000
	
	
	
	


Итого путёвок: 2 штуки.
Сумма в рублях: 36 000 руб. 
Примечание: Сумма уточняется при подтверждении заявки.

______________________________

                    (подпись)



М.П.
Приложение №3

к Положению о льготном предоставлении путевок на санаторно-курортное лечение

ОБРАЗЕЦ

Заявка на бронирование профсоюзной путевки

 № _______ от ______________________2010 г.

	Кому:
	ЗАО «Санаторно-курортное объединение ФНПР «Профкурорт» 
	Тел./факс:   (495) 664-23-28

Факс (авт.): (499) 238-01-00

	Вниманию:
	Отдела реализации путёвок
	E-mail: srp@profkurort.ru 

	От кого:
	Вологодская областная организация Общественного объединения – «Всероссийсикий Электропрофсоюз»
	тел./факс: (8172) 76-85-80 

	Отв. исполнитель: 
	А.А.Семенов 
	E-mail: asemenov@ve.vologdaenergo.ru


	Основание бронирования
(Согласованный график заездов, дополнительная заявка, изменение бронирования) Указать нужное
	Договор № ______ от __.__.20__г.        (Указать номер договора)


Просим забронировать профсоюзные путёвки:

	№
	Санаторно-курортное учреждение
	Сроки путёвки/

кол-во дней
	Категория номера (в АСБ)
	Цена 1 путёвки

в руб.
	Сумма

в руб.
	ФИО

выезжающих
	Дата

рождения
	Страхование 

(от несчастного случая)

(Да/Нет)
	Примечание  Профкурорта

	1
	ЛПУ «Санаторий им.

Анджиевского»,

г. Ессентуки
	04.07.2007

(21 день)
	Место в двухместном

номере 

1категории

(1к2м1к)
	18 000
	36000
	Маркелова

Наталья

Ивановна

Маркелов 

Сергей

Николаевич
	12.10.1955

02.02.1950
	
	

	
	Итого
	
	
	
	36000
	
	
	
	


Итого путёвок: 2 штуки.
Сумма в рублях: 36 000 руб. 
Примечание: Сумма уточняется при подтверждении заявки.

______________________________

                    (подпись)



М.П.
Приложение №4

к Положению о льготном предоставлении путевок на санаторно-курортное лечение

ОБРАЗЕЦ

Уведомление о подтверждении бронирования профсоюзной путевки

 № _______ от ______________________201__ г.

	Кому:
	Первичная профсоюзная организация ГУ ОАО «ТГК-2» по Вологодской области
	Тел./факс:   (8172) 22-22-22

	Вниманию:
	И.М.Поляковой
	E-mail: aaa@bbb.ru

	От кого:
	Вологодская областная организация Общественного объединения – «Всероссийсикий Электропрофсоюз»
	тел./факс: (8172) 76-85-80 

	Отв. исполнитель: 
	А.А.Семенов 
	E-mail: asemenov@ve.vologdaenergo.ru


	Основание подтверждения:

	Направление № ______ от «__» _______________ 201__г.


Вологодская областная организация Общественного объединения – «Всероссийский Электропрофсоюз уведомляет о получении подтверждения бронирования профсоюзных путевок:

	№
	Санаторно-курортное учреждение
	Сроки путёвки/

кол-во дней
	Категория номера (в АСБ)
	Цена 1 путёвки

в руб.
	Сумма

в руб.
	ФИО

выезжающих
	Дата

рождения

	1
	ЛПУ «Санаторий им.

Анджиевского»,

г. Ессентуки
	04.07.2007

(21 день)
	Место в двухместном

номере 

1категории

(1к2м1к)
	18 000
	36000
	Маркелова

Наталья

Ивановна

Маркелов 

Сергей

Николаевич
	12.10.1955

02.02.1950

	
	Итого
	
	
	
	36000
	
	


Итого путёвок: 2 штуки.
Сумма к оплате в рублях: 36 000 руб. 
Оплату необходимо произвести не позднее 02.07.2007 г.

______________________________

                    (подпись)



М.П.
