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ПОРЯДОК ВЕДЕНИЯ

конференции первичной профсоюзной организации _____________

Председатель ППО:

Уважаемые делегаты!

Наша конференция проводится на основании постановления X Пленума ЦК «Всероссийский Электропрофсоюз» от 17.04.2014 г. и решения Вологодского областного комитета «Всероссийского Электропрофсоюза» от 03.03.2015 г.

На профсоюзную конференцию избрано ________ делегатов.

По данным регистрации на конференции присутствует _________ делегатов.

Отсутствует по уважительным причинам ________ делегатов ( либо: отсутствующих делегатов нет).

(Конференция правомочна, если присутствует не менее двух третей делегатов)

Какие будут предложения по началу работы конференции?

Начать?

Кто за данное предложение? Прошу голосовать - ____________.

Кто против? _______

Кто воздержался? _______________

Профсоюзная конференция объявляется открытой.

На конференции присутствуют:

______________________________________________________

______________________________________________________

______________________________________________________

______________________________________________________

______________________________________________________

______________________________________________________

Для ведения профсоюзной конференции необходимо избрать председателя и секретаря (другой вариант – президиум конференции). 

Какие будут предложения?

С места ___________________:   

Председателем предлагаю избрать ________________________, секретарем - ___________________________ .

Председатель ППО:

Есть другие предложения?

Кто за то, чтобы председателем конференции избрать ________________, прошу голосовать - ___________.

Кто против? __________

Воздержался? __________

Принимается.

Кто за то, чтобы секретарем конференции избрать ________________________________, прошу голосовать - ___________.

Кто против? __________

Воздержался? __________

Принимается.

Прошу избранных товарищей пройти в президиум.

Председатель конференции: 

Для проверки полномочий делегатов конференции нам необходимо избрать мандатную комиссию. Какие будут предложения по количественному и персональному составу мандатной комиссии?

С места __________________:

Предлагаю избрать мандатную комиссию в количестве 3 человек и персонально: 

1.___________________________

2. ___________________________

3. ___________________________

Председатель:

Есть другие предложения?

Кто за то, чтобы избрать мандатную комиссию в количестве 3 человек, прошу голосовать - ____________

Кто против? - _____________

Кто воздержался? - _________

Принимается.

Как будем голосовать, персонально или списком?

С места ___________________:   

Списком.

Председатель:
Персонально: кто за то, чтобы в состав мандатной комиссии вошли 

__________________________;

___________________________;

___________________________

прошу голосовать - ________________.

Кто против? - _____________

Кто воздержался? - _________

Принимается.

Прошу избранных товарищей приступить к работе.

Товарищи делегаты!

На рассмотрение конференции предлагается следующая повестка дня:

1. Отчет председателя первичной профсоюзной организации __________.

2. Отчет председателя ревизионной комиссии ____________.

3. Об избрании председателя первичной профсоюзной организации

4. Об избрании профсоюзного комитета первичной профсоюзной организации

5. Об избрании ревизионной комиссии первичной профсоюзной организации

6. Об избрании уполномоченных по охране труда.

7. О делегировании представителя в состав областного комитета ВЭП.

Будут ли какие-то замечания, предложения по повестке дня конференции?

Нет.

Кто за то, чтобы утвердить предложенную повестку дня, прошу голосовать - _____________

Кто против? - ___________

Кто воздержался? - ____________

Повестка дня утверждается.

Нам необходимо утвердить регламент работы конференции. Какие будут предложения?

С места _________________:

Предлагаю выступающему по первому вопросу предоставить до ___ минут, выступающим в прениях – до 3 минут и работу конференции закончить без перерыва 

Председатель:

Есть другие предложения? Нет.

Кто за поступившее предложение, прошу голосовать - ____________

Кто против? - _____________

Кто воздержался? - _________

Принимается.

Слово предоставляется председателю мандатной комиссии ________________________________________________________.

Председатель мандатной комиссии: 

зачитывает протокол №1 и №2 заседаний мандатной комиссии.

Председатель:

Есть предложение протоколы №1 и №2 заседаний мандатной комиссии утвердить и признать полномочия присутствующих делегатов и правомочность конференции.

Есть другие предложения? Нет.

Кто за поступившее предложение, прошу голосовать - ____________

Кто против? - _____________

Кто воздержался? - _________

Принимается.

Продолжаем работу конференции 

По первому вопросу повестки дня слово предоставляется председателю первичной профсоюзной организации ____________________

_________________________________________________________

Выступление председателя ППО.

Председатель конференции:

Есть предложение предоставить слово председателю ревизионной комиссии и обсуждение вести обоих докладов вместе.

Есть другие предложения? Нет.

Слово предоставляется председателю ревизионной комиссии _____________________.

Выступление председателя ревизионной комиссии.

Председатель конференции:

Начинаем обсуждение, кто хочет выступить? Напоминаю, что выступающие должны дать оценку деятельности профсоюзного комитета за отчетный период.
Слово предоставляется ____________________.

_________________________________________

_________________________________________

Председатель:

Есть ли еще желающие выступить?

Нет.

Тогда нам необходимо дать оценку деятельности профсоюзного комитета. Выступающие предложили признать работу профсоюзного комитета удовлетворительной.
Есть ли другие предложения? Нет?

Тогда ставлю вопрос на голосование.

Кто за то, чтобы признать деятельность профсоюзного комитета удовлетворительной, прошу голосовать - ____________

Кто против? - _____________

Кто воздержался? - _________

Принимается.

Председатель:

Переходим к следующему вопросу повестки дня: выборы председателя первичной профсоюзной организации.

Приступаем к выдвижению кандидатур для включения в список для голосования, у кого будут предложения?

С места_________________:

Предлагаю включить в список для голосования по выборам председателя  первичной профсоюзной организации _______________.

Председатель:

Какие еще будут предложения?

_________________________________________________

_________________________________________________

Если нет других кандидатур, предлагаю прекратить выдвижение в список для голосования. 

Кто за прекращение выдвижения кандидатур, прошу голосовать - ____________

Кто против? - _____________

Кто воздержался? - _________

Принимается.

Переходим к обсуждению кандидатур.

Кто хочет высказаться по предложенной кандидатуре _________ (Обсуждается по каждой кандидатуре отдельно) ______________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

Есть ли еще желающие выступить?

Нет? Тогда переходим к голосованию.

Нам необходимо определить форму голосования (открытое или тайное), какие будут предложения?

С места _____________:

Предлагаю провести выборы открытым голосованием.

Председатель:

Есть другие предложения? Нет. 

(Если есть, голосование проводится за каждое предложение в порядке поступления)

Кто за поступившее предложение проводить выборы открытым голосованием, прошу поднять руки - ____________

Кто против? - _____________

Кто воздержался? - _________

Принимается.

(При выборах тайным голосованием – смотри на других страницах – стр.15)

Председатель:

При выборах открытым голосованием подсчет голосов может производиться избираемой счетной комиссией или счетчиком, либо конференция может поручить произвести подсчет голосов президиуму. Какие будут предложения?

______________:

Предлагаю избрать счетчика и поручить ему производить подсчет голосов. В качестве счетчика предлагаю избрать __________________.

Председатель:

Есть другие предложения? Нет.

Кто за поступившее предложение, прошу голосовать - ____________

Кто против? - _____________

Кто воздержался? - _________

Принимается.

Кто за то, чтобы избрать председателем первичной профсоюзной организации _________________, прошу голосовать - ____________

Кто против? - _____________

Кто воздержался? - _________

(Если были другие кандидатуры – голосуется по каждой. Избранным считается тот, кто набрал более трех пятых голосов делегатов. Если ни одна из кандидатур не набрала более трех пятых  голосов, проводится повторное голосование из двух кандидатов, набравших наибольшее количество голосов. При повторном голосовании избранным считается кандидат, набравший большинство голосов. Если в первом этапе голосование проводилось только по 2 кандидатам, то повторное голосование может не проводиться по решению конференции, о чем делается запись в протоколе, избранным считается кандидат, получивший большинство голосов)

Председателем первичной профсоюзной организации избран __________________________________________________________.

Нам надо определить срок полномочий председателя профсоюзной организации. В связи с тем, что во  «Всероссийском Электропрофсоюзе» проводится единая отчетно-выборная кампания один раз в пять лет, предлагаю определить срок полномочий председателя первичной профсоюзной организации на пять лет.

Кто за данное предложение, прошу голосовать - ________

Кто против? - _________

Кто воздержался? - _________

Принимается.

Председатель: 

Переходим к следующему вопросу повестки дня: выборы профсоюзного комитета. (В случае делегирования в состав профкома – см.далее – стр19)
Какие будут предложения по количественному составу профкома?

С места ____________________: 

Предлагаю избрать профсоюзный комитет в количестве ___ человек.

Председатель:

Есть другие предложения?

Кто за то, чтобы избрать профсоюзный комитет в количестве ___ человек, прошу голосовать - ____________

Кто против? - _____________

Кто воздержался? - _________

Принимается.

Какие будут предложения по персональному составу профкома?

С места __________________:

Предлагаю включить в состав профкома:

________________________________________

________________________________________

___________________________________________

Председатель:

Какие еще будут предложения?

Если нет других кандидатур, предлагаю прекратить выдвижение в список для голосования по выборам членов профсоюзного комитета. 

Кто за прекращение выдвижения кандидатур, прошу голосовать - ____________

Кто против? - _____________

Кто воздержался? - _________

Принимается.

Переходим к обсуждению. Кто хочет высказаться по кандидатуре _________________?

Выступления ______________________

Председатель:

Есть ли еще желающие выступить?

Есть предложение оставить ___________________в списке для голосования. Есть другие предложения? Нет? 

(Если есть, голосование проводится за каждое предложение в порядке поступления)

Кто за? - ___________

Кто против? - _____________

Кто воздержался? - _________

Остается в списке для голосования.

Переходим к следующей кандидатуре _______________.

(процедура обсуждения и оставления в списке по каждому кандидату)

Председатель:

В список для голосования вошли следующие кандидаты:

____________________________________

____________________________________

____________________________________

Переходим к голосованию.

Нам необходимо определить форму голосования (открытое или тайное), какие будут предложения?

С места _____________:

Предлагаю провести выборы открытым голосованием.

Председатель:

Есть другие предложения? Нет. 

(Если есть, голосование проводится за каждое предложение в порядке поступления)

Кто за поступившее предложение проводить выборы открытым голосованием, прошу поднять руки - ____________

Кто против? - _____________

Кто воздержался? - _________

Принимается.

(При выборах тайным голосованием – смотри на других страницах – стр 15)

Как будем голосовать, персонально или списком?

Списком. 

(Если не списком, то голосуется отдельно по каждой кандидатуре, если в списке для голосования число кандидатов больше, чем утвержденное число членов профкома, то списком не голосуется, избранными считаются кандидаты за которых проголосовало более половины делегатов и набравшие большее число голосов по отношению к другим кандидатам)

Кто за то, чтобы избрать в состав профсоюзного комитета предложенные кандидатуры, прошу голосовать - _________

Кто против? - _____________

Кто воздержался? - _________

В состав профсоюзного комитета первичной профсоюзной организации избраны:

___________________________________________


___________________________________________

___________________________________________

Предлагается определить срок полномочий профсоюзного комитета аналогично сроку полномочий председателя профсоюзной организации.

Кто за данное предложение, прошу голосовать -__________.

Кто против? - _____________

Кто воздержался? - _________

Принимается.

Переходим к четвертому вопросу повестки дня: выборы ревизионной комиссии.

Какие будут предложения по количественному составу ревизионной комиссии?

С места ____________________: 

Предлагаю избрать ревизионную комиссию в количестве 3 человек.

Председатель:

Есть другие предложения?

Кто за то, чтобы избрать ревизионную комиссию в количестве 3 человек, прошу голосовать - ____________

Кто против? - _____________

Кто воздержался? - _________

Принимается.

Какие будут предложения по персональному составу ревизионной комиссии?

С места: __________________:

Предлагаю включить в состав ревизионной комиссии:

___________________________________________

___________________________________________

___________________________________________

Председатель:

Какие еще будут предложения?

Если нет других кандидатур, предлагаю прекратить выдвижение в список для голосования по выборам ревизионной комиссии. 

Кто за прекращение выдвижения кандидатур, прошу голосовать - ____________

Кто против? - _____________

Кто воздержался? - _________

Принимается.

Переходим к обсуждению. Кто хочет высказаться по предложенным кандидатурам?

____________________________________________

____________________________________________

Есть ли еще желающие выступить?

Нет? Тогда переходим к голосованию.

Нам необходимо определить форму голосования (открытое или тайное), какие будут предложения?

С места: _____________:

Предлагаю провести выборы открытым голосованием.

Председатель:

Есть другие предложения? Нет. 

(Если есть, голосование проводится за каждое предложение в порядке поступления)

Кто за поступившее предложение проводить выборы открытым голосованием, прошу поднять руки - ____________

Кто против? - _____________

Кто воздержался? - _________

Принимается.

(При выборах тайным голосованием – смотри на других страницах - 15)

Как будем голосовать, персонально или списком?

Списком. 

(Если не списком, то голосуется отдельно по каждой кандидатуре)

Кто за то, чтобы избрать в состав ревизионной комиссии предложенные кандидатуры, прошу голосовать - _________

Кто против? - _____________

Кто воздержался? - _________

В состав ревизионной комиссии областной профсоюзной организации избраны:

___________________________________________


___________________________________________

___________________________________________

Председатель:

Переходим к следующему вопросу повестки дня: Об избрании уполномоченных по охране труда.
Какие будут предложения?

С места _____________________: 

Предлагаю избрать уполномоченными по охране труда:

 _________________________________

__________________________________

__________________________________

Председатель:

Есть другие предложения? Нет.

Как будем голосовать, персонально или списком?

С места ________: 

Списком. 

(Если не списком, то голосуется отдельно по каждой кандидатуре)

Председатель: 

Кто за то, чтобы избрать уполномоченными по охране труда предложенные кандидатуры, прошу голосовать - _________

Кто против? - _____________

Кто воздержался? - _________

Уполномоченными по охране труда избраны:

___________________________________________


___________________________________________

___________________________________________

Председатель:

Переходим к следующему вопросу повестки дня: О делегировании представителя в состав Вологодского областного комитета «Электропрофсоюз». В соответствии с установленной квотой – 1 член комитета от 500 членов профсоюза, но не менее 1 члена от первичной профсоюзной организации, нам надо делегировать ___ представителя.

Какие будут предложения?

С места _____________________: 

Предлагаю делегировать в состав Вологодского областного комитета «Электропрофсоюз» _________________________________

Председатель:

Есть другие предложения? Нет.

(Голосуется по каждому кандидату)

Кто за данное предложение, прошу голосовать - ____________

Кто против? - _____________

Кто воздержался? - _________

Принимается.

Уважаемые делегаты!

Вопросы, внесенные в повестку дня конференции рассмотрены.

Есть ли у делегатов замечания по ведению заседания?

Справки? Объявления?

Нет?

Разрешите конференцию первичной профсоюзной организации __________________ Общественного объединения - «Всероссийский Электропрофсоюз» объявить закрытой.

Прошу остаться в зале членов вновь избранного профкома и ревизионной комиссии.

(далее - проводится организационное заседание профкома, на котором, при необходимости, избирается заместитель председателя или президиум; заседание ревизионной комиссии, на котором избирается председатель ревизионной комиссии).

2 вариант в случае тайного голосования.

(В случае тайного голосования вначале определяется по каким органам: председатель, профком, ревизионная, делегаты и т.д голосование будет проводится тайно, затем производится выдвижение кандидатур по всем органам, по которым голосование проводится тайно, без голосования, а затем – общее голосование) 

Председатель:

Для проведения тайного голосования и подсчета его результатов нам необходимо избрать счетную комиссию.

Какие будут предложения по количественному и персональному составу счетной комиссии?

С места _____________________:

Предлагаю избрать счетную комиссию в количестве 3 человек и персонально: _____________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

Председатель:

Есть другие предложения?

Кто за то, чтобы избрать счетную комиссию в количестве 3 человек, прошу голосовать - ____________

Кто против? - _____________

Кто воздержался? - _________

Принимается.

Персонально: Как будем голосовать, списком или поименно?

___________________:

Списком.

Будут другие предложения?Нет?

Кто за то, чтобы в состав счетной комиссии вошли 

________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

прошу голосовать - ________________.

Кто против? - _____________

Кто воздержался? - _________

Принимается.

Для подготовки бюллетеней и организации голосования объявляется перерыв.

(В перерыве счетная комиссия готовит бюллетени, в которых кандидатуры располагаются в алфавитном порядке.

Избирательные урны опечатываются и устанавливаются таким образом, чтобы создать условия для соблюдения тайны голосования.

Готовится протокол №1 заседания счетной комиссии)

Председатель:

Слово предоставляется председателю счетной комиссии ________________________________________________________.

Председатель счетной комиссии: 

зачитывает протокол №1 заседания счетной комиссии.

Председатель:

Есть предложение протокол №1 заседания счетной комиссии утвердить.

Есть другие предложения? Нет.

Кто за поступившее предложение, прошу голосовать - ____________

Кто против? - _____________

Кто воздержался? - _________

Принимается.

Прошу разъяснить порядок голосования.

Председатель счетной комиссии:

Каждому делегату членами счетной комиссии, которые находятся _________, по предъявлению им _____________ будут выданы бюллетени для голосования. При этом в списке делегатов будет сделана отметка о получении бюллетеней.

Делегаты имеют право зачеркивать в бюллетенях кандидатуры или вносить новые.

Недействительными будут считаться бюллетени:

- неустановленной формы;

- по которым невозможно установить волеизъявление голосовавшего;

· бюллетени по выборам председателя первичной профсоюзной организации, в которых оставлено более одного кандидата;

· бюллетени по выборам профсоюзного комитета или ревизионной комиссии, по которым количество голосов, поданных «ЗА» кандидатов, будет больше утвержденного количества членов профкома или ревизионной комиссии соответственно.

Заполненные бюллетени опускаются в опечатанную урну для голосования, которая находится ________________.

Избранными будут считаться:

· по выборам председателя Областной профсоюзной организации - кандидат, получивший не менее трех пятых голосов делегатов конференции;

· по выборам профсоюзного комитета или ревизионной комиссии - кандидаты, получившие наибольшее число голосов, но не менее  половины голосов делегатов конференции

Председатель:

Делегаты могут пройти для получения бюллетеней и голосования, после чего объявляется перерыв для подсчета результатов голосования.

(После голосования счетная комиссия в отдельном помещении, куда не имеет права входить никто, кроме членов счетной комиссии, вскрывает избирательную урну и производит подсчет голосов по каждому списку, составляет протоколы №2,3,4 в которые заносятся результаты голосования, учитывая количество голосов, поданных ЗА, ПРОТИВ и ВОЗДЕРЖАВШИХСЯ по каждой кандидатуре).

Председатель:

Слово предоставляется председателю счетной комиссии ______________________________________________________________.

Председатель счетной комиссии:

Зачитывает протокол №2.

Председатель:

Предлагаю утвердить протокол №2  заседания счетной комиссии.

Есть другие предложения? Нет.

Кто за поступившее предложение, прошу голосовать - ____________

Кто против? - _____________

Кто воздержался? - _________

Протокол утверждается.

(При необходимости зачитываются протоколы №3,4 аналогичным порядком)

Председатель:

Переходим к следующему вопросу повестки дня.

(Далее – возвращаемся к первоначальному тексту)

Альтернативный вариант:

В случае делегирования представителей в состав профсоюзного комитета:

Переходим к формированию областного профсоюзного комитета .

В соответствии с п.4.10 Устава общественного объединения – «Всероссийский электропрофсоюз» профсоюзный комитет может формироваться прямым делегированием представителей цеховых профсоюзных организаций. Таким образом в состав профсоюзного комитета должны войти избранный председатель первичной профсоюзной организации и представители, делегированные от цеховых профсоюзных организаций, всего – ____ человек. Будут ли другие предложения по количественному составу профсоюзного комитета? Нет.

Ставлю на голосование. Кто за то, чтобы профсоюзный комитет был сформирован в количестве ____ человек, прошу голосовать - _______________

Кто против? - _______________

Кто воздержался? - _______________

Принимается.

По персональному составу профкома слово предоставляется председателю мандатной комиссии _____________________________________.

Председатель мандатной комиссии:

Зачитывает протокол №3 заседания мандатной комиссии.

Председатель:

Предлагается утвердить протокол №3 заседания мандатной комиссии, подтвердить полномочия выдвинутых представителей в состав  профсоюзного комитета и определить срок полномочий профсоюзного комитета аналогично сроку председателя первичной профсоюзной организации – на 5 лет.

Кто за данное предложение, прошу голосовать - _____________

Кто против? - ____________

Кто воздержался? - _________________

Профсоюзный комитет первичной профсоюзной организации ___________ сформирован в следующем составе:

___________________ – Председатель профсоюзной организации;

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

со сроком полномочий на 5 лет.

(Далее возвращаемся к первоначальному тексту.)

